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Locatie en datum	Dinsdag 29 mei 2018   19.30-21.30 uur, docentenkamer OBS De Octopus
Aanwezig	Fiona, Rosalie, Gulhan, Joyce, Franca, Conny, Michael en Nicole  (Marja afwezig)
Verslag	Michael
Lekkers	Franca

1.     Opening en vaststelling agenda; 

Conny heeft namens de MR een mooie bos bloemen ontvangen voor het behalen van haar master.

2. Notulen van de vorige vergadering 

De notulen van 27-03-2018 worden aangepast en Franca stuurt ze naar OR en Joyce zet ze op de website.

3. Ingekomen/uitgaande stukken: 	

Nieuwe MR magazine in de lectuurbak, interessant artikel over de NPO serie ‘de Luizenmoeder’ en de rol van de MR in deze serie.

4. Werkdruk (plan) 

31 mei 2018 is er een werkoverleg binnen het team van de Octopus en zal er een knoop worden doorgehakt waar het vrijgekomen budget voor zal worden ingezet. Hierbij is de keuze uit;
- Extra administratieve kracht terontlasting van de leerkracht,
- Extra ondersteuning voor passend onderwijs,
Conny zal na dit werkoverleg de keuze aan Ooz doorgeven. Als aantoonbaar deze werkdrukverlaging werkt zal per 2021 het budget per kind omhoog gaan van 155 euro naar 285 euro. (via WMKPO of RI & E)

5. Verkiezingen MR
 
Naar aanleiding van de mail welke door de Octopus naar de ouders was gezonden hebben zich 2 kandidaten aangemeld om in de MR zitting te nemen. Aangezien er een 3e lid nodig is zal Conny hier achteraan gaan. Update: Conny heeft de 3e persoon gevonden en allen zullen zich in de komende nieuwsbrief voorstellen.
Toekomstige MR leden zijn;
· Klaas Jan Wierda
· Michelle van Haafte
· Marianne Blaauwgeers


6. Jaarverslag

Het jaarverslag 2017/2018 zal door de huidige MR worden gemaakt, Fiona zal hiervoor een eerste opzet rondsturen.

7. Formatie

Het schooljaar 2018/2019 zal met 10 groepen gestart worden. Voor enkele groepen staan vacatures uit welke een sluitdatum hebben van 4 juni 2018. Voor zowel Ayla (groep 2) als Joyce (groep 5) zal gekeken worden naar de mogelijkheid om ze een vast fulltime contract te geven. Ook wordt er gekeken om passend onderwijs naar 2 ½ dag te krijgen (Nelleke). Van de Windesheim hebben we voor dit jaar 2 LIO’ers (groep 5 & 7)
Helaas hebben we (nog) geen WPO’er kunnen vinden ondanks dat we 5 goede gesprekken hebben gehad waar geen match is uitgekomen.
							
8. AVG

5 april hebben OOZ een presentatie gehad, naar aanleiding van deze presentatie moest er vorige week een vragenlijst worden ingevuld. Deze is niet heel positief ingevuld aangezien de kennis van de AVG nog niet 100% is. 


9. Etentje

Op 28 juni staat er een etentje op de planning voor de MR leden



10. Vervolg ouderbetokkenheid

[bookmark: _GoBack]we hebben geïnventariseerd welke punten we (MR leden) willen gaan houden ( bijv. schoolkalender, nieuwsbrief) en wat we niet willen houden (bijv. omgekeerd oudergesprek).  Nog te bespreken punten zijn;
- het nieuwjaarsgesprek/borrel; team school gaat over de invulling brainstormen (oa. Per klas, met alleen ouders, informatie vooraf mailen, rol klassenouder hierin)


11. Mededelingen

Geen mededelingen


12. Sluiting

			
	Nr.
	Datum
	Actie
	Datum gereed
	Actiehouder

	1.
	18-19-2018
	Vóór elke vergadering de MR mailbox checken.
	Doorlopend
	Franca/Nicole

	2.
	18-09-2018
	Na afloop en voorafgaand aan MR vergadering tekstje opstellen voor ouderinfo aan de hand van de notulen die tijdig door de notulist worden aangeleverd (binnen 14 dagen)
	Doorlopend
	Voorzitter

	3.
	18-09-2018
	Goedgekeurde notulen MR-vergadering mailen naar OR
	Doorlopend
	Franca / Nicole

	4.
	
	Andere vorm/invulling geven aan omgekeerd oudergesprek
	Nov/dec
	Allen
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